“УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД

[image: image1.jpg]



ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
ПРЕЗ 2007 г.

Наименование: “Уеб Медия Груп” Акционерно Дружество.


Седалище: Република България, гр. София, район “Витоша”.

Адрес на управление: Република България, гр. София, район “Витоша”, бул. “Братя Бъкстон” N40

Телефон: 9 305 520

Факс: 955 59 25
Електронен адрес /e-mail/: office@wmg.bg
Продажби

За изминалата година Уеб Медия Груп  АД насочи усилията си в две основни посоки на реализиране на приходи:

Продажби на абонаменти – нивото на продажбите на абонаменти във finance.news.bg е приблизително същото спрямо 2006 година.

Продажба на реклама – усилията бяха насочени към привличане на стратегически партньори и рекламодатели, с цел осигуряване на постоянни приходи от реклама.
В изпълнение на така поставените задачи през 2007 година екипът на Уеб Медия Груп работи с някой от най-големите рекламодатели на българския пазар като - Еврофутбол, Загорка, Глобул, Мтел, Вивател, Спортингбет и трите основни медиашопове за интернет реклама Пиеро 97, Сайбърмарк и Аргент. Реализирано бе партньорско сътрудничество в областта на рекламата с  втората по големина поща в България mail.bg.

Инвестиционна програма

Графикът в изпълнението на инвестиционната програма продължи да се изпълнява със закъснението от предходните години, но без то да се увеличава. Екипът на Уеб Медия Груп АД полагаше усилия през цялата година закъснението да бъде намалено.

С годишния отчет за 2006 г. беше представен и  актуализиран проспект и регистрационен документ във връзка със закъснението в инвестиционната програма от предходната година.

За всички настъпили обстоятелства, които по смисъла на закона се считат за вътрешна информация, “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД е увдомявало по законно определения ред.

На 19 юни 2007 г. “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД стартира сайта за търсене на недвижими имоти-http://imotera.ibox.bg. Проектът се осъщестява с партньортството на компанията”Енигма Технолоджи”АД, собственик на търсачката imotera.bg.

Imotera.ibox.bg дава възможност на български и чужди интернет потребители да търсят недвижими имоти в България в голям брой активни обяви на български и английски език.Imotera.ibox.bg e шестия сайт от инвестиционния проект на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД за създаване на пларформа за управление на група от уеб медии.
На 28.06.2007 г. сайта на “УЕБ Медия груп”- “Finance.news.bg” получи награта за цялостен медиен принос към развитието на капиталовия пазар, присъдена от Асоциацията на инвеститорите в България.   
На 03.10.2007г. “УЕБ МЕДИЯ ГРУП АД” придоби сайта “Gladen” bg, което ще доведе до увеличаване приходите на дружеството в дългосрочен план с над 11% годишно.

През м.11.2007 г. “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД стартира новия сайт “Lifestile.bg”

Основните фактори затрудняващи стопанската дейност на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД през 2007 г. бяха следните:

-несигурна икономическа среда с често променяща се нормативна уредба, водеща до кампанийност и разхищение на финансови и човешки ресурси.

-слабости на законодателството в  икономическата сфера даващи възможност  за съществуване на нелоялна конкуренция;

-несъвършенства в наредбата за насърчаване на инвестициите в малките и средни предприятия, т.е. невъзможност на предприятия отговарящи на критерии за малки и средни, но влизащи в състава на икономическа група, да ползуват облекчени условия за финансиране на инвеатиции по европейските  програми. 

РИСКОВЕ

Рискът може да се дефинира като несигурността дадена прогноза да съвпадне с действителността под влиянието на различни фактори.

Рисковете на които е изложен “УЕБ МЕДИЯ ГРУП “ АД са обособени в зависимост от пораждащите ги фактори и възможностите за управлението им.

Систематични или “Общи” рискове

Систематичните рискове рискове са тези, които действат на макроикономическо ниво, оказват влияние на стопанските субекти, но не са под прекия им контрол каквито са политическия и макроикономически рискове.Съгласно проучванията на НСИ за стопанската конюнктура през 2007г., инвестиционния климат като цяло е благоприятен за бизнеса, което минимизира политическия риск.

Макроикономическия риск се характеризира чрез основните макроикономически индикатори- брутен вътрешен продукт,валутни курсове, лихвени равнища, инфлация, бюджетен дефицит, безработица и др. От изброените индикатори, единствено по-голямото равнище на инфлация през 2-ро полугодие ще повлияе върху възвращаемостта на инвестициите на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД. Високото равнище на инфлация и през 2-то полугодие на 2007  потвърди предварителните очаквания за  3,5 -4% увеличение на разходите на дружеството за годината, без адекватна възможност за увеличаване със същата стъпка на продажните цени. По-високите стойности на инфлацията се отразиха отрицателно върху ефективността на  сделките.

Несистематични рискове

Несистематичните рискове са фирмени рискове, върху които “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД има пряк контрол.В зависимост от пораждащите ги фактори, несистематичните рискове се разделят на бизнес и финансов риск. 

Бизнес риска е свързан със специфичната дейност на дружеството и отразява несигурността от получаване на приходи и формиране на  положителен финансов резултат.,Този риск  за “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД е малък по следните причини:

-Изградена и последователно изпълнявана средно срочна инвестиционна програма

-Изградена маркетингова политика водеща до непрекъснато увеличаване на пазарния дял в интернет пространството което е видно от представения финансов отчет към 31.12.2007 г.. 

-Наличие на високо квалифицирани и добре мотивирани специалисти

-Добре изградена и работеща рекламна стратегия, водеща до привличане на нови клиенти и съответно до увеличаване на приходите. 

Финансовият риск показва допълнителна несигурност на кредиторите за получаване на техните вземания Като основни измерители  на финансовия риск се използуват показателите  за финансова автономност и коефициент на задлъжнялост.

Ръководството отделя специално внимание върху  дейността по планиране на капиталовите ресурси и източниците на финансиране, За осъществяване на своята дейност през 2007 г.”УЕБ МЕДИЯ ГРУП” не е ползувало заемни средства, което минимизира финансовия риск.
Икономически резултати на “Уеб Медия Груп” АД     за 2007г.

      
  “Уеб Медия Груп” АД приключва 2007г. с печалба от 27 х.лв
            Постигнатите икономически резултати от дейността на дружеството

      са следните

Приходи

Наименование
Отчет 31.12 2007    хил.лв
Дял в %
Отчет 31.12. 2006 хил.лв
Дял в %


Отчет 31.12. 2005      хил.лв
Дял в %



Нетни прих. от продажби 
603
96,9
371
95,0
148
96,7

Приходи от лихви и др.
19
3,1
20
5,0
5
3,3

Приходи общо
622
100
391
100
153
100

Приходите на дружеството през отчетната година са нараснали спрямо предходния период с 62,5%.Основен дял в тях заемат приходите от реклама- 83%
Разходи и резултат
Наименование
Отчет към 31.12.2007 г.        в хил.лв
Отчет към       31.12.2006 г.      в хил.лв
Отчет към       31.12.2005 г.      в хил.лв

Разходи за  дейността общо
595
388
133

Вт.ч:-разходи за външ.у-ги
462
249
93

Финанс.резултат преди данъци 
27
3
18

Разходи за данъци

-


Финансов резултат след данъци
27
3
                  18

В процеса на своята дейност, дружеството ползува услугите на външни специалисти, разходите за които заемат 52% от размера на външните услуги.

Структура и динамика на активите

АКТИВИ
Към    31.12.2007
Към 31.12.2006г.


Х.лв
%
Х.лв
%

I.НЕТЕКУЩИ АКТИВИ 
1205
69,13
974
60,68

II.ТЕКУЩИ АКИВИ в.т.ч.:
538
30,87
631
39,31

Търговски и други вземания
138
7,91
249
15,51

ОБЩО АКТИВИ  
1743
100
1605
100

От размера на вземанията-  47,33%  или 71х.лв са от сделки със свързани лица посочени подробно както следва:  

“Хирон 91”ЕООД – 46 х.лв.

“Топспорт Медия” АД- 23 х.лв

“Интрансмаш-инженеринг”АД- 1 х.лв

 “Буря”АД- 1 х.лв 

Сделките със свързани лица са от текущата  основна дейност и са сключени съобразно обичайните пазарни отношения. 

Дружеството е депозирало на срочен депозит парични средства в размер на 375 х.лв, които в баланса към 31.12.2007 г.са показани като блокирани парични средства 

Пасивът на баланса към 31.12.2007. е 1743х.лв и е структуриран както следва:

ПАСИВИ
Към 31.12.2007г.
Към 31.12.2006г.


Х.лв
%
Х.лв
%

I.СОБСТВЕН КАПИТАЛ
1521
87,26
1494
92,90

II.НЕТЕКУЩИ ПАСИВИ


-
-

III.ТЕКУЩИ ПАСИВИ
222
12,74
111
 7,10

ОБЩО
1743
100
1605
100

Дружеството няма задължения към банки и нефинансови институции за ползувани заемни средства. Задълженията към доставчици и клиенти произтичат от текущата търговска дейност и към 31.12.2007 г. възлизат на 179 х.лв.
Задълженията към свързани лица към 31.12.2007 г. са в размер на 6 х.лв към “Развитие-Индустрия Холдинг”АД по повод текущи търговски взаимоотношения.

Основни показатели, характеризиращи състоянието на дружеството 

Ликвидност


 Определящ мотив в управленското поведение на мениджърския екип е интереса на акционерите.В тази връзка, действията по планиране на капиталовите ресурси и източниците на финансиране  са били изключително добре обмисляни  с цел  максимално гарантиране на инвестициите и минимизиране на финансовия риск.      

Показатели
31.12.2007
31.12.2006

Работен капитал-х.лв( КА-КП)
326
520

Коеф.на Обща ликвидност(КА/КПс)
2,57
5,68

Коеф.на бърза ликвидност (КА-МЗ)/КП)
2,57
5,68

Коеф.на финансова автоном.(СК/Пс)
6,85
13,43

Коеф.на задлъжнялост(Пс/А)
0,13
0,07

Финансов лост(А/СК)
1,15
1,07

 Източниците на ликвидност през 2007 година са както следва:

Източници
31.12.2007
31.12.2006


Хил.лв
%
Х.лв
%

1.Вътрешни източници
763
100,0
396
100,0

2.Външни източници
0
0
0
0

Общо входящи потоци
763
100.0
396
100

Данните красноречиво показват  балансирано управление на финансовите ресурси. Коефициентите за обща и бърза ликвидност показват, че дружеството е в състояние във всеки момент да  покрие вземанията на краткосрочните кредитори с наличните бързоликвидни активи. Коефициентът на задлъжнялост показва, че финансирането на стопанската дейност се извършва изцяло със собствени средства.  

Рентабилност
Показател
2007
2006

Нетна норма на печалба (%)
4,5
0,7

Капитализация на активите (%)
1,5
0,1

Възвръщаемост на собствен капитал (%)
1,8
0,2

Рентабилност на привлечен капитал (%)
12,2
2,80



Данни за управителните органи

През отчетната година дружеството се управлява от съвет на директорите в състав:

Александър Александров- председател и изпълнителен член

Стоян Георгиев – зам.председател на съвета на директорите

Владислав Александров - член

За отчетния период, членовете на съвета на директорите са получили възнаграждения както следва: Александър Александров- 6255 лв., като изпълнителен член на съвета на директорите; Стоян Георгиев- 1932 лв., като член на съвета на директорите; Владислав Александров- 2179 лв., като член на съвета на директорите.

През отчетния период, дружеството се представлява от Александър Александров.

През отчетния период не са извършвани сделки по чл.240б, ал.1 от Търговския закон.

Данни за лицата, притежаващи пряко и непряко най-малко 5 на сто от гласовете в общото събрание към 31.12.2007 г.

Наименование 
към 31.12.2007

“ХИРОН 91” ЕООД
49,86%

“АСТРА ФОРС” ЕООД
12,43%

Данни за акциите, притежавани от членовете на съвета на директорите на дружеството към края на 2007 г.съгласно декларираните данни от лицата :

Съвет на директорите
Към 31.12.2007 брой акции

Александър Александров- председател и изпълнителен член
5000

Стоян Иванов Георгиев – член
0

Владислав  Александров- член
3000

 “Уеб Медия груп” АД няма висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания в размер най-малко 10 на сто от собствения капитал на  дружеството. 

През отчетния период, “Уеб Медия Груп”АД не е отпускало кредити и не е поемало задължения  към други лица.

Данни за директора за връзки с инвеститоритe:

Емил Атанасов

София 1618

Бул.Бр.Бъкстон 40

Телефон 93 05 561

Е-mail:еatanasov@wmg.bg

Данни за персонала

Средносписъчният състав на персонала нает по трудови правоотношения и договори за управление за отчетния период по категории и образование е както  следва:

No
Наименование
2007 г. (ср.спис.брой)
2006 г. (ср.спис.брой)

I.
Категории



1.
Съвет на директорите 
3
3

2.
Специалисти с ръководни ф-ции
3
3

2.
Аналитични специалисти
11
9

3
Приложни специалисти
7
5

4.
Помощни специалисти
2



Общо
26
20

II.
Образование



1.
Висше
15
14

2.
Средно
11
6


Общо
26
20

Специалистите в “Уеб Медия Груп” са високо  квалифицирани, отговорни и мотивирани. В процеса на работа се привличат и външни автори, анализатори и коментатори в различни области, в зависимост от възникналите нужди.
Капитал

Акционерният капитал на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД възлиза на 1420 000 лева.
Акционерният капитал е разпределен на 1420 000 броя акции с номинал 1 лев.
Ценните книжа на дружеството се търгуват на “Българска фондова борса- София” АД.

През последния отчетен период данните за движението на акциите на дружеството са следните:

Показател/година
2007г.
2006г.
2005г.

Минимална цена
2,13
0,84
1,08

Максимална цена
3,55
2,25
1,30

Средно-претеглена цена
2,78
1,32
1,16

Последна средно-претеглена цена
2,76
2,18
1,13

Обем изтъргувани лотове
527549
540 467
68 846

1 лот = 1 акция

Нетна печалба/загуба за периода на акция:

Показатели
2007г.
2006 г.

Нетна печалба на 1 акция  - лв
0,02
0,002

След годишното счетоводно приключване не са настъпили промени.

Отчет на програмата за добро корпоративно управление
Действащата Програма за добро корпоративно управление на „Уеб Медия Груп” АД е приета от СД на 21.03.2006 г. 

През целия отчетен период ръководството на дружеството ясно осъзнаваше, че доброто корпоративно управление е един от най-важните елементи за постигане на целите на дружеството, защита на правата на акционерите, подобряване на резултатите от работата и че изготвената програма е едно от средствата за това. 

Една от целите на ПРОГРАМАТА бе създаването на възможност за акционерите да упражняват пълноценно своите права като собственици, да участват в обсъждането на въпроси, свързани с дейността на дружеството и по този начин да оказват непосредствено влияние върху качеството на направената от тях инвестиция. Предпоставките за това са заложени в нормативната уредба, третираща проблемите на публичните дружества, но без нейното практическо прилагане (не само формално), не би било възможно да се отчитат интересите на отделните акционери и да се съблюдава принципът на взаимната изгода.

Акциите на „Уеб Медия Груп” АД са безналични и книгата на акционерите се води от „Централен Депозитар” АД. Това гарантира високо степен на сигурност и ясни правила при разпораждането с ценнте книжа. Всички промени в собствеността - сделки, прехвърляния, дарения, наследства се регистрират в Централния Депозитар и се осъществяват на основата на строго определен набор от документи. Във всеки един момент всеки акционер, с помощта на инвистиционен посредник, може да установи количеството на притежананите от него акции. Те се търгуват единствено на пода на „БФБ-София” при пълна прозрачност и равнопоставеност на акционерите, независимо дали те притежават няколко акции или голям пакет. Ръководството на дружеството е осигурило възможност на акционерите за консултации и съдействие от страна на инвестиционен посредник от всякакъв характер, отнасящи се до дейността на посочените две институции – неотменима част от инфраструктурата на капиталовия пазар у нас.

Важно условие за реализиране на правата на акционерите е участието им в работата на общите събрания на дружеството. В тази насока се предприемат всички мерки и действия, които да дадат възможност на акционерете да бъдат своевременно информирани за времето и мястото на ОС, за реда и начина на неговото провеждане, да бъдат запознати с дневния ред и материалите на събранието. Представителите на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД имат готовност да отговорят на въпросите, които интересуват акционерите, без да се нарушават законовите изисквания.

От особна важност за съблюдаване на интересите на акционерите е сключването на сделки с дълготрайни активи над определени от закона прагове. В тава направление ръководството на дружеството прилага прозрачни и обосновани механизми и процедури, стриктно спазва предписанията на нормативната уредба и подхожда комплексно с оглед защитата на интересите на дружеството и на миноритарните акционери. За такива сделки надлежно са изготвят уведомления до КФН и БФБ. Изградена е система за вътрешен надзор от компетентни служители, които разглеждат всички случаи, засягащи съществетни страни от дейността на дружеството и докладват за получените резултати на СД.

Съвета на директорите е най-важния ръководен орган, който осъществява текущото управление на дружеството. Неговата дейност бе изцяло посветена на изпълнение на залегналите в проспекта планове за развитие на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД и на решенията на ОС от 2007 г. Той оперативно взима решения свързани с текущата икономическа и финансова политика на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД, приоритетите в дейността, търговските взаимоонтошения, движението на паричните потоци, работа с клиенти, доставчици и партньори, оценка и контрол на съществуващите рискове, управлението и квалификацията на човешките ресурси, маркетинга и рекламата. Всички тези въпроси имат пряко или коствено отношение към интересите на акционерите и СД прави необходимото за тяхното съблюдаване. Като показател за тово може да послужи оценката на фондовия пазар – цената на акциита на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД на БФБ-София се повиши двойно и към края на годината достигна около 2.20 лв. за акция при значително увеличение на обемите на търговия.
Юридическия екип на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД текущо и периодично прави преглед на учредителните документи на дружеството, привежда ги в съответствие с нормативните изисквания и се стреми да ги усъвършенства и развива в посока на повишаванена степента на защита на интересите на всички акционери.

Програмата за добро корпоративно управление на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП” АД изисква активно участие на директора за връзки с инвеститорите в процеса на запознаване на акционерите и потенциалните инвеститори със състоянието на дружеството, изпълнението на задачите залегнали в проспекта, перспективите за развитие и други текущи въпроси. Дружеството има уеб-страница.

През отчетния период са осъществени множество срещи с акционери, разговори с представители на надзорните органи, телефонни контакти, кореспонденция чрез интернет и др. с акционери и потенциални инваститори.

През изминалия отчетен период дружеството е разкривало информация, която е важна за правилната оценка на дейността му и дава възможност на акционерите и потенциалните инвеститори за взимане на инвестиционни решения. На основата на създадената процедура се разглеждат всички съществени въпроси и обстоятелства и са изготвяни уведомления до надзорните органи за тези от тях, които могат да имат пряко или непряко отношение към интересите на акционерите и инвестиционната общност.
На свое заседание от 2008 Съветът на директорите на “УЕБ МЕДИЯ ГРУП”АД прие  Националeн кодекс за корпоративно управление.
Анализ на информацията за дружеството, отразена в Приложение 11 от Наредба N 2, представляваща неразделна част от годишния отчет, показва,  че всеки инвеститор, притежаващ акции на дружеството има еднакви права и задължения, предоставени от дяловото му участие. Акциите на дружеството са бензалични, поименни с право на глас, свободно прехвърляеми и са регистрирани на регулиран пазар – “БФБ – Софя” АД. Упражняване правата по акциите и разпореждането с тях не се ограничава от рзпоредби в Устав на дружеството, а се прилагат само законовите изисквания. В дружеството не са въведени специални контролни права за някои акционери, както и няма система за контрол при упражняване правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери. Не са накърнени правомощията на върховния орган на дружеството – общото събрание на акционерите. Изборът и освобождаването на управителния орган на дружеството – съвета на директорите е изключително правомощие на общото събрание на акционерите. Съставът на съвета на директорите следва да отговаря на изискванията на Закона за публично предлагане на ценни книжа, Търговския закон и Устава на дружеството. В правомощията на съвета на директорите не са включени решения, които са изключителна компетентност на общото събрание на акционерите. Решенията за изменения и допълнения в Устава на дружеството, както и обратно изкупуване на акции е изключително правомощие на общото събрание на акционерите. С Устава е предоставена възможност на съвета на директорите в продължение на пет години, считано от датата на провеждане на учредителното събрание да увеличава капитала на дружеството чрез издаване на нови акции, като общия размер на увеличението за една година не може да надхвърля 3 000 000 лева.

В дружеството няма съществени договори, чието действие, изменение или прекратяване да са обвързани с промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължителното търгово предлагане. Не съществуват и споразумения със съвета на директорите или служителите за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.
Намерения

През 2008 г. усилията на компанията ще бъдат насочени към:

Развитие на всички съществуващи в групата уеб медии, чрез редизайн, развитие на нови функционалности и разработване на платформа за търговия

Развитие на съдържанието, чрез изгражсане на свои репортерски екипи, увелечаване на собствено съдържание (коментари, анализи, интервюта и др.), създаване на новинарски блог със своя кореспондентска мрежа, навлизане на аудио и видео формати.
Закупуване на в-к Топспорт. Оптимизиране на екипа на електраната медия topsport.bg и в-к Топспорт. Реализиране на обща политика на двете спортни медии. Нарастване на оборота и приходите от продажби и реклама на спортните медии.

Друго важно намерение е да продължи изграждането отдел продажби с цел да се запази тенденцията на нарастване на приходите и съответно реализиране на по добра възвръщаемост на собствения капитал.
гр.София

СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ:

28.02.2008г.






    Александър Владов Александров
    Стоян Иванов Георгиев




Владислав Александров Александров
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